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資料３－２ 

 

地方移住(ＵＩＪターン)の希望に関する調査について（速報版） 

 

 

１．調査概要 

（１）対象者  東京圏在住者 1,000 名（回答数 1,000 名） 

※受託業者の保有するモニターによる。 

 【モニターの属性】 

①年齢・性別 ・20 代，30 代，40 代，50 代，60 代以上の年代区分ごとに， 

男女別に 100 人ずつ。 

 

  ②居住地内訳 

東京都 埼玉県 千葉県 神奈川県 

428 人（42.8%） 168 人（16.8%） 172 人（17.2%） 232 人（23.2%） 

 

  ③出身地 

・年代区分ごと及び男女別に，茨城県出身者と茨城県出身者以外を半数ずつ 

確保。 

     ・茨城県出身者以外の主な出身地は，以下のとおり。 

東京都 埼玉県 千葉県 神奈川県 東京圏以外 

146 人

（29.2%） 

35 人 

（7.0%） 

47 人 

（9.4%） 

96 人 

（19.2%） 

176 人 

(35.2%) 

 

④職業等 

内訳 割合(%) 

会社員(正社員)･会社役員  38.7 

派遣･契約社員等の非正規社員，パート･アルバイト  17.9 

公務員   3.4 

自営業･自由業（フリーランスまたは士業･資格業）   8.7 

学生（大学･大学院･短大生･専門学校等）   3.3 

無職   9.9 

専業主夫･主婦  17.8 

その他   0.3 

 

（２）調査期間 平成 27 年 6 月 26 日～7月 6日 

 

（３）実施方法 インターネットアンケート 
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２．調査結果 

（１）東京圏に住むきっかけについて（※本県出身者のみ回答） 

○茨城県出身者が，東京圏に住むきっかけとしては，「東京圏など県外の大学等を卒業後，

東京圏の企業等に就職した」が 50.4％。次いで，「高校卒業後，東京圏の企業等に就職し

た」が 15.8％。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

○男女別・年代別の状況（※上位項目抜粋） 

・男女別，年代別のいずれにおいても，東京圏に住むきっかけとしては，「大学等への進学で茨城

県外に転出し，卒業後は，東京圏所在の企業等に就職したこと」が最も多い。 

・女性は，30代以降において，結婚を契機に転出したとの回答が増加。       （％） 

 20 代 30 代 40 代 50 代以上 全体 

男性 県外大学進学 52.0 県外大学進学 54.0 県外大学進学 56.0 県外大学進学 58.0 県外大学進学 55.6 

高卒後就職  12.0 高卒後就職  18.0 高卒後就職  14.0 高卒後就職  16.0 高卒後就職  15.2 

     

女性 県外大学進学 56.0 県外大学進学 54.0 県外大学進学 42.0 県外大学進学 37.0 県外大学進学 45.2 

高卒後就職  18.0 結婚    12.0 結婚    18.0 結婚    22.0 高卒後就職  16.4 

 高卒後就職  10.0 高卒後就職  14.0 高卒後就職  20.0 結婚    16.0 

  

n = 500

％

高校卒業後，東京圏の企業等に

就職したことによる。

高校卒業後，大学等への進学で

東京圏など茨城県外に転出し，卒

業後は東京圏に所在する企業等

に就職したことによる。

茨城県内の大学等に進学したが，
就職する段階において，東京圏所

在の企業等に就職したことによる。

いったん茨城県内で就職後，東京

圏の企業等に転職したことによる。

結婚等を契機として転出したことに

よる。

茨城県内に居住していたが，配偶

者の転勤等に伴い転出したことに

よる。

その他

15.8

50.4

4.4

5.2

8.8

4.8

10.6

0 10 20 30 40 50 60

茨城県出身
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（２）東京圏に所在する企業等への就職、若しくは転職を選択した理由（※本県出身者のみ回答） 

○茨城県出身者が，東京圏に所在する企業等への就職，若しくは転職を選択した理由とし

ては，「就職したい企業が茨城県内になかったから」が 38.5％，次いで，「就職したい業

種や職種が茨城県内になかったから」が 25.3％。（複数回答） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○男女別・年代別の状況（※上位項目抜粋） 

・男性は，いずれの年代も「就職したい企業が茨城県内になかった」ことが最も多い。 

 ・女性は，「就職したい企業・業種等が茨城県内になかった」ことのほか，「都会で暮らし

てみたかった」・「地元を離れたい」なども回答として多い。        （％） 

 20 代 30 代 40 代 50 代以上 全体 

男性 希望企業なし50.0 希望企業なし36.4 希望企業なし51.2 希望企業なし42.0 希望企業なし38.5 

希望業種なし31.6 希望業種なし36.4 希望業種なし41.5 待遇   21.0 希望業種なし25.3 

県内就職情報少18.4 待遇   22.7 待遇   24.4 希望業種なし18.5 都会暮らし 22.4 

交通機関便利 18.4 都会暮らし 22.7   待遇   18.7 

 県内就職情報少18.2   自立したい 17.2 

女性 希望企業なし43.6 県内就職情報少28.6 都会暮らし 38.2 希望企業なし35.8 希望企業なし32.0 

都会暮らし  30.8 自立したい 28.6 自立したい 35.3 都会暮らし 35.8 都会暮らし 30.9 

地元を離れたい  25.6 希望業種なし22.9 地元を離れたい  29.4 地元を離れたい 25.4 地元を離れたい 24.6 

交通機関便利 23.1 待遇      22.9 希望業種なし23.5 希望業種なし22.4 自立したい 24.0 

自立したい 20.5 希望企業なし20.0 待遇      23.5  希望業種なし20.6 

n = 379

％

就職したい企業が茨城

県内になかったから

就職したい業種や職種

が茨城県内になかった

から

県内の就職情報がなく

（少なく）、わからなかっ

たから

県内より賃金などの待

遇が良かったから

商業施設や娯楽施設が

多いから

公共交通機関が便利で

あるから

地元から離れたかった

から

都会で暮らしてみた

かったから

保護者の元を離れて自

立したかったから

その他

38.5

25.3

14.8

18.7

7.4

9.5

16.9

22.4

17.2

5.5

0 10 20 30 40 50

茨城県出身
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（３）ＵＩＪターンの必要性、または希望 

○ＵＩＪターンの必要性，または希望について，茨城県出身者では，「現在，必要性が生じ

ている・希望している」が 6.4％，「将来的には必要性がある・希望がある」が 12.8％，

「なんとなくは考えている」のは 22.6％。また，「現在，必要性も希望もない」のは 58.2％ 
 

 

 

○男女別・年代別の状況【茨城県出身者】 

・「現在，ＵＩＪターンの必要性が生じている・希望がある」，「将来的には必要性がある・希

望がある」と回答した割合は，年代が上がるほど減少する傾向。      （％） 

 回答 20 代 30 代 40 代 50 代以上 全体 

男性 現在必要･希望 16.0 8.0 4.0 2.0 6.4 

将来的に必要･希望 22.0 20.0 14.0 8.0 14.4 

なんとなく 18.0 24.0 20.0 25.0 22.4 

必要性･希望なし 44.0 48.0 62.0 65.0 56.8 

女性 現在必要･希望 14.0 6.0 6.0 3.0 6.4 

将来的に必要･希望 16.0 16.0 8.0 8.0 11.2 

なんとなく 30.0 18.0 34.0 16.0 22.8 

必要性･希望なし 40.0 60.0 52.0 73.0 59.6 

 

【参考】茨城県出身者以外の状況（男女別・年代別）             （％） 

 回答 20 代 30 代 40 代 50 代以上 全体 

男性 現在必要･希望 6.0 2.0 2.0 1.0 2.4 

将来的に必要･希望 14.0 10.0 4.0 3.0 6.8 

なんとなく 8.0 16.0 18.0 18.0 13.8 

必要性･希望なし 72.0 72.0 76.0 78.0 75.2 

女性 現在必要･希望 4.0 2.0 － 2.0 2.0 

将来的に必要･希望 6.0 4.0 10.0 2.0 4.8 

なんとなく 18.0 8.0 12.0 11.0 12.0 

必要性･希望なし 72.0 86.0 78.0 85.0 81.2 

 

n = 1000

％

現在、ＵＩＪターンの必要
性が生じている、または

希望している

将来的には、ＵＩＪターン

の必要性がある、また

は希望がある

ＵＩＪターンをなんとなく

は考えている

現在、ＵＩＪターンの必要

性も希望もない

6.4

12.8

22.6

58.2

2.2

5.8

13.8

78.2

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

茨城県出身 茨城県出身以外



5 
 

（４）ＵＩＪターンをするとした場合、希望すること 

○茨城県出身者は，ＵＩＪターンする場合(仮定を含む)，Ｕターンを希望するのは 33.0％。

このほか，Jターンが 13.0％，Iターンが 4.6％。一方，ＵＩＪターンのいずれも希望し

ないが約半数。 
 

 
 

○男女別・年代別の状況【茨城県出身者】 

 ・茨城県出身者におけるＵターン希望の割合は，年齢が上がるとともに減少する傾向。 

                               （％） 

 回答 20 代 30 代 40 代 50 代以上 全体 

男性 Ｕターン 46.0 42.0 34.0 23.0 33.6 

Ｊターン 18.0 8.0 12.0 14.0 13.2 

Ｉターン 6.0 4.0 2.0 5.0 4.4 

いずれも全くしたくない 30.0 46.0 52.0 58.0 48.8 

女性 Ｕターン 46.0 36.0 36.0 22.0 32.4 

Ｊターン 22.0 10.0 18.0 7.0 12.8 

Ｉターン 6.0 6.0 4.0 4.0 4.8 

いずれも全くしたくない 26.0 48.0 42.0 67.0 50.0 

 

【参考】茨城県出身者以外の状況（男女別・年代別）              （％） 

 回答 20 代 30 代 40 代 50 代以上 全体 

男性 Ｕターン 14.0 10.0 10.0 12.0 11.6 

Ｊターン 10.0 12.0 8.0 8.0 9.2 

Ｉターン 8.0 20.0 16.0 15.0 14.8 

いずれも全くしたくない 68.0 58.0 66.0 65.0 64.4 

女性 Ｕターン 14.0 16.0 12.0 10.0 12.4 

Ｊターン 16.0 4.0 8.0 5.0 7.6 

Ｉターン 10.0 4.0 14.0 9.0 9.2 

いずれも全くしたくない 60.0 76.0 66.0 76.0 70.8 

  

n = 1000
％

Ｕターン（出身地から都市圏

に移住（進学・就職）したが、
また出身地に移住したい）

Ｊターン（出身地から都市圏
に移住（進学・就職）したが、

都市圏と出身地ではないとこ
ろに移住したい）

Ｉターン（出身地に居住してい
るが、都市圏と出身地ではな

いところに移住したい）

Ｕターン・I ターン・J ターンは

全くしたくない

33.0

13.0

4.6

49.4

12.0

8.4

12.0

67.6

0 10 20 30 40 50 60 70 80

茨城県出身 茨城県出身以外
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（５）ＵＩＪターンするとした場合、茨城県はその予定・希望地に含まれるか 

○ＵＩＪターンする場合(仮定を含む)，茨城県が予定・希望地に含まれるかについて，「含

まれる」としたのは，茨城県出身者では 54.2％。また，茨城県出身以外でも，11.0％が

茨城県を予定･希望地に含まれると回答。 

 

○本県出身者の状況（男女別・年代別の状況）                （％） 

 回答 20 代 30 代 40 代 50 代以上 全体 

男性 含まれる 72.0 56.0 48.0 51.0 55.6 

含まれない 4.0 10.0 16.0 20.0 14.0 

何とも言えない 24.0 34.0 36.0 29.0 30.4 

女性 含まれる 62.0 54.0 52.0 48.0 52.8 

含まれない 14.0 10.0 12.0 21.0 15.8 

何とも言えない 24.0 36.0 36.0 31.0 31.8 

 

 

（６）茨城県内でＵＩＪターンを予定・希望している地域 

○ＵＩＪターンの予定・希望地に茨城県を含むと回答した方のうち，茨城県出身及び茨城

県出身以外とも，最も多いのは，県南地域。 

 

  

n = 1000

％

含まれる

含まれない

何とも言えない

54.2

14.8

31.0

11.0

51.0

38.0

0 10 20 30 40 50 60

茨城県出身 茨城県出身以外

n = 326

％

県北臨海地域（日立市
などの県北臨海部地
域）

県北山間地域（常陸太
田市などの県北の山間
部地域）

鹿行地域（鹿嶋市など
霞ヶ浦東側の太平洋岸

地域）

県央地域（水戸市など
の県中央部の地域）

県南地域（つくば市、土

浦市などの県南部の地
域）

県西地域（古河市、筑
西市などの県南西部の
地域）

特に決めていない

16.6

4.8

7.4

21.0

31.7

10.7

7.7

12.7

5.5

9.1

12.7

38.2

5.5

16.4

0 10 20 30 40 50

茨城県出身 茨城県出身以外
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（７）ＵＩＪターンするとした場合、希望する業種 

○茨城県出身で，最も多い回答は，サービス業(他に分類されないもの)で，約 2割程度。 

 
  

n = 1000

％

農・林・漁業

建設・製造業

電気・ガス・水道業（電力

会社、ガス会社等）

情報通信業（携帯電話会

社、ポータルサイト運営な

ど）

運輸・郵便業

卸売・小売業（商社、スー

パー、百貨店など）

金融・保険業（銀行・生命

保険など）

不動産業・物品賃貸業

（住宅販売・リース業な

ど）

学術研究・専門技術サー

ビス（研究所、法律事務

所、デザイン業、コンサル

タント業など）

宿泊業・飲食サービス業

（ホテル、レストラン等）

生活関連サービス業・レ

ジャー・娯楽業（理美容

業、旅行業、遊園地など）

教育・学習支援業（学校、

予備校、塾など）

医療・福祉（病院、介護施

設など）

公務（他に含まれないも

の；国、地方公共団体）

サービス業（他に分類され

ないもの）

その他

7.6

6.8

2.6

7.6

1.2

5.2

5.2

1.6

8.4

3.8

1.8

5.6

7.4

8.0

18.2

9.0

6.8

7.0

1.6

6.0

2.6

6.2

4.8

2.2

6.2

2.4

2.4

7.0

7.2

8.4

22.2

7.0

0 10 20 30

茨城県出身 茨城県出身以外
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（８）ＵＩＪターンするとした場合，希望する職種 

○ＵＩＪターンするとした場合，希望する職種について，茨城県出身者では，「技術的職業」

が 20.6％。次いで，「事務職(一般職：経理・秘書・アシスタント系)」と「事務職(総合

職：企画・管理系)」が約 15％とほぼ同程度。 

 

 

○ ＵＩＪターンするとした場合の希望職種（※上位項目抜粋） 
 茨城県出身 （参考）茨城県出身以外 

男性 技術的職業   29.6％ 総合職     25.6％ 

総合職     15.6％ 技術的職業   22.8％ 

  

女性 一般職     23.2％ 一般職     29.2％ 

総合職     14.4％ 総合職     12.0％ 

技術的職業   11.6％ 技術的職業   11.2％ 

 

  

n = 1000

％

事務職（総合職：企画・管理

系）

事務職（一般職：経理・秘書・ア
シスタント系）

専門的職業（医療系専門職、
医師、看護師、介護士等、弁

護士・会計士・税理士等）

技術的職業（教育職・保育士、Ｉ

Ｔ・通信・ＳＥ、建築・土木設計、

建築・土木作業、機械・電気・
自動車等整備士）

営業職

販売職（ショップ店員等）

サービス職（理・美容系、ネイリ

スト等）、( 調理士、パティシエ

等）

クリエイティブ職（デザイナー、

映像・ゲーム等のコンテンツ制

作・開発）

保安職（警察、消防士、自衛

官）

農林漁業職

その他

15.0

15.4

8.6

20.6

6.2

6.0

6.0

5.6

0.8

6.8

9.0

18.8

17.4

7.4

17.0

4.8

5.2

6.8

7.4

1.2

7.0

7.0

0 10 20 30

茨城県出身 茨城県出身以外
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（９）仕事の面でＵＩＪターンしたい理由（複数回答） 

○茨城県出身者は，仕事の面でＵＩＪターンしたい(仮定を含む)理由について，「あてはま

るものがない」が 40.4％。次いで，「地元・故郷に貢献したい」・「なんとなく地元・故郷

で働きたい」がそれぞれ約 2割ずつとなっている。 

 
 

○男女別・年代別の状況（茨城県出身［※上位項目抜粋］）           （％） 

 20 代 30 代 40 代 50 代以上 全体 

男性 地元貢献したい38.0 (該当なし 40.0) (該当なし 34.0) (該当なし 42.0) (該当なし 34.8) 

なんとなく 26.0 地元貢献したい22.0 地元貢献したい20.0 地元貢献したい26.0 地元貢献したい26.4 

(該当なし 16.0) なんとなく 16.0 なんとなく 16.0 なんとなく 22.0 なんとなく 20.4 

女性 (該当なし 36.0) (該当なし 46.0) (該当なし 48.0) (該当なし 50.0) (該当なし 46.0) 

なんとなく 26.0 なんとなく 20.0 なんとなく 24.0 なんとなく 15.0 なんとなく 20.0 

地元貢献したい22.0 地元貢献・ｷｬﾘｱ14.0 地元貢献したい12.0 地元貢献したい13.0 地元貢献したい14.8 

  

n = 1000

％

希望する業種（産業）が

あるから（多いから）

希望する職種（業務）が

あるから（多いから）

希望する特定の企業が

あるから

希望する規模の企業が

あるから（多いから）

転勤のため（または転

勤の話があったため）

地元・故郷に貢献したい

地元等に起業支援など

のサービスがあるから

家業を継ぐため

現在のキャリア・スキル

があれば地方でも活躍

できるから

希望する給与水準で働

けるから

なんとなく地元・故郷で

働きたい

都市圏ではなく地方で

働きたい

あてはまるものはない

6.8

4.4

3.0

2.6

2.6

20.6

2.0

3.8

8.0

2.8

20.2

9.2

40.4

8.2

6.2

1.2

2.2

3.0

4.8

2.6

0.8

7.0

3.8

11.6

11.2

54.8

0 10 20 30 40 50 60

茨城県出身 茨城県出身以外
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（10）プライベートの面でＵＩＪターンしたい理由（複数回答） 

○プライベートの面でＵＩＪターンしたい(仮定を含む)理由について，茨城県出身者では，

「あてはまるものがない」が 34.2％。次いで，「生まれ育った町なので居心地が良いから」

が 27.0％，「地元の方が仲間や知り合いが多いから」が 19.0％となっている。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

n = 1000
％

地元の方が仲間や知り
合いが多いから

生まれ育った町なので

居心地が良いから

親と一緒に暮らしたい
から

都市圏の街に愛着を持

ちにくいから

都市圏では生活費が高

いから

親の介護をする必要が
あるから

ライフワーク・趣味を最

大限楽しむため

親と暮らしたほうが便利
だから

同郷の人と結婚したい

から

地元に帰りたいという配

偶者または交際相手の
気持ちを優先したいか

ら

共働きをするには地元

の方が便利だから

ＵＩＪターンすれば、良い

結婚相手・恋人候補に

出会えそうだから

子育てする上で親が近
くにいると安心だから

自然を育児に活用した

いから

保育園や幼稚園、学校
が利用しやすいから

地域コミュニティが密で

子育てに安心だから

子どもと十分に接する
時間が確保したいから

あてはまるものはない

19.0

27.0

9.8

3.6

14.4

9.0

12.0

5.0

0.8

1.6

1.8

1.2

5.4

7.2

1.8

2.2

2.6

34.2

10.0

14.8

5.8

4.4

12.6

6.2

12.4

2.6

0.6

1.6

0.8

0.4

2.0

4.2

1.8

1.4

2.4

51.4

0 10 20 30 40 50 60

茨城県出身 茨城県出身以外
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○プライベートの面でＵＩＪターンしたい理由 

（男女別・年代別の状況［茨城県出身（※上位項目抜粋）］）         （％） 

 20 代 30 代 40 代 50 代以上 全体 

男性 仲間   34.0 (該当なし 36.0) (該当なし 34.0) (該当なし 42.0) (該当なし 35.2) 

居心地  28.0 居心地  28.0 居心地  30.0 居心地  24.0 居心地  26.8 

高い生活費 26.0 仲間   24.0 仲間   24.0 ﾗｲﾌﾜｰｸ  19.0 仲間   22.0 

(該当なし 22.0)  高い生活費 16.0 仲間   14.0 高い生活費 13.6 

女性 居心地  38.0 居心地  32.0 (該当なし 32.0) (該当なし 41.0) (該当なし 33.2) 

高い生活費 26.0 仲間   30.0 介護   22.0 居心地   23.0 居心地   27.2 

仲間   22.0 (該当なし 30.0) 居心地  20.0 仲間   11.0 仲間    16.0 

(該当なし 22.0) 高い生活費，育児

面で親が近く安心 

20.0 

ﾗｲﾌﾜｰｸ  16.0 ﾗｲﾌﾜｰｸ  10.0 高い生活費 15.2 
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（11）住環境の面でＵＩＪターンしたい理由（複数回答） 

○住環境の面でＵＩＪターンしたい(仮定を含む)理由について，「自然や環境の良いところ

で暮らしたいから」が，茨城県出身者では 38.6％となっている。次いで，「水や空気がき

れいな土地で暮らしたい」，「住みやすい気候で暮らしたい」，「地価が安い」といった回

答が多い状況。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

n = 1000
％

自然や環境の良いとこ
ろで暮らしたいから

水や空気がきれいな土

地で暮らしたい

住みやすい気候で暮ら
したい

景色が良いところで暮

らしたい

四季を感じたい

公園や緑地、水辺があ
るところで暮らしたい

公害のないところで暮ら

したい

治安が良さそうだから

地価が安い

住宅を購入したいから

都会の生活に疲れた

通勤が（満員電車など
ではなく）便利そうだか
ら

同じ金額で比較的広い
家に住めるから

最近地方も開発され、
買い物などが不自由な

さそうだから

地方であれば車が持て

るから

地元の方が行政サービ
スなどが便利だから

一度訪れて住みやすそ
うだったから

一度住んだことがあり

住みやすかったから

あてはまるものはない

38.6

26.8

24.0

16.0

13.2

12.0

7.2

9.6

20.6

5.8

8.8

4.8

14.6

6.0

2.8

1.4

1.0

10.6

25.4

30.4

25.6

23.2

16.6

11.4

10.4

6.6

11.6

15.4

2.8

4.8

6.6

11.4

7.2

1.8

2.0

2.2

3.8

40.2

0 10 20 30 40 50

茨城県出身 茨城県出身以外
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○住環境の面でＵＩＪターンしたい理由 

（男女別・年代別の状況［茨城県出身（※上位項目抜粋）］）         （％） 

 20 代 30 代 40 代 50 代以上 全体 

男性 自然環境の良さ34.0 (該当なし 32.0) 自然環境の良さ38.0 自然環境の良さ52.0 自然環境の良さ40.0 

水･空気  26.0 水･空気  30.0 気候   32.0 水･空気  31.0 水･空気  27.6 

地価   26.0 自然環境の良さ24.0 (該当なし 32.0) (該当なし 29.0) (該当なし 26.4) 

広い住居 20.0 気候   18.0 水･空気  20.0 気候   24.0 気候   23.2 

女性 自然環境の良さ44.0 自然環境の良さ36.0 自然環境の良さ42.0 自然環境の良さ32.0 自然環境の良さ37.2 

水･空気  36.0 地価   30.0 地価   26.0 (該当なし 27.0) 水･空気  26.0 

地価   32.0 広い住居 24.0 水･空気  24.0 水･空気  25.0 気候   24.8 

広い住居 30.0 (該当なし 24.0) 気候   24.0 気候   25.0 (該当なし 24.4) 
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（12）仕事面でどういった支援策があれば，ＵＩＪターンの意向が高まるか（複数回答） 

○仕事面でどういった支援策があれば，ＵＩＪターンの意向が高まるかについて，茨城県

出身者では，「あてはまるものがない」が 36.8％と最も多いが，次いで，「ＵＩＪターン

希望者向けの転職支援サービス」が 36.2％と多くなっている。 

 

 

○男女別・年代別の状況（茨城県出身［※上位項目抜粋］）          （％） 

 20 代 30 代 40 代 50 代以上 全体 

男性 転職支援ｻｰﾋﾞｽ 

48.0 
(該当なし 38.0) (該当なし 40.0) (該当なし 42.0) (該当なし 37.6) 

起業支援 26.0 
転職支援ｻｰﾋﾞｽ 

32.0 

転職支援ｻｰﾋﾞｽ 

30.0 

転職支援ｻｰﾋﾞｽ 

28.0 

転職支援ｻｰﾋﾞｽ 

33.2 

職業訓練 26.0 
起業支援，地方

企業情報 26.0 

起業支援，地方

企業情報 18.0 
起業支援 17.0 起業支援 20.8 

女性 転職支援ｻｰﾋﾞｽ 

54.0 

転職支援ｻｰﾋﾞｽ 

42.0 

転職支援ｻｰﾋﾞｽ 

46.0 
(該当なし 44.0) 

転職支援ｻｰﾋﾞｽ 

39.2 

職業訓練 26.0 (該当なし 36.0) (該当なし 36.0) 
転職支援ｻｰﾋﾞｽ 

27.0 
(該当なし 36.0) 

地方企業情報， 

ﾏｯﾁﾝｸﾞ  20.0 
起業支援 20.0 

起業支援， 

ﾏｯﾁﾝｸﾞ  18.0 

起業支援， 

ﾏｯﾁﾝｸﾞ  15.0 
起業支援 16.4 

 

  

n = 1000
％

起業支援

異業種への転向が円滑
になるような職業訓練

UIJ ターン希望者向け

の転職支援サービス

地方企業の職場環境や
製品情報、経営状況の
豊富な情報

地方企業で働く人との
情報交換会

UIJ ターン希望者と企

業のマッチングイベント

その他

あてはまるものはない

18.6

16.6

36.2

16.4

10.6

14.4

1.2

36.8

13.4

15.4

25.4

14.6

11.8

15.2

1.2

50.6

0 10 20 30 40 50 60

茨城県出身 茨城県出身以外
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（13）ＵＩＪターンをする場合(仮定を含む)，必要だと感じる情報（複数回答） 

○ＵＩＪターンをする場合(仮定を含む)，必要だと感じる情報について，茨城県出身者で

最も多いのは，「就業に関する情報」で 59.8％。 

○次いで，「土地・空き家など不動産に関する情報」，「買い物など日常の暮らしに関する情

報」，「病院，福祉施設・サービスに関する情報」，「公共交通手段の利便性に関する情報」

となっている。 

 

  

n = 1000
％

気温、積雪、降雨量な
ど自然環境に関する情
報

土地・空き家など不動
産に関する情報

就業に関する情報

公共交通手段の利便性
に関する情報

買い物など日常の暮ら

しに関する情報

子どもの教育環境に関
する情報

病院、福祉施設、福祉

サービスに関する情報

芸術、文化関連施設や
サービスに関する情報

ボランティアや地域コ

ミュニティなどの動向に
関する情報

イベントや観光スポット
などレジャー等に関す

る情報

特産品・名産品、郷土

料理など地域の「食」に
関する情報

その地域への移住者の
動向などに関する情報

その地域への移住者受
け入れ態勢、助成制度

など行政対応・サービ
スに関する情報

風土・習慣などその地
域に特有な情報

その他

27.2

48.2

59.8

38.0

44.6

21.8

43.0

9.0

6.0

8.6

8.2

21.4

26.2

16.8

2.0

34.4

43.2

50.2

38.8

43.8

20.2

39.4

8.0

8.4

9.6

10.2

20.0

27.2

25.2

2.0

0 10 20 30 40 50 60 70

茨城県出身 茨城県出身以外
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（14）ＵＩＪターンを検討する際に，ＵＩＪターンを妨げる要因（複数回答） 

○ＵＩＪターンを検討する際に，ＵＩＪターンを妨げる要因となるものについて，茨城県

出身者では，「適当な働き口が見つからない」と回答した割合が 55.0％と最も多くなって

いる。 

 

 

n = 1000

％

自然環境への対応や災

害発生のおそれ

適当な住居が見つから

ない

適当な働き口が見つか

らない

公共交通手段の利便性

買い物など日常の暮ら

しに関する利便性

子どもの教育機会の少

なさ

病院、福祉施設、福祉

サービスが十分かどう

か

芸術、文化関連施設や

サービスが十分かどう

か

移住先の人間関係

その地域への移住者受

け入れ態勢、助成制度

など行政対応・サービ

スが十分か

その他

特にない

24.2

27.4

55.0

31.4

31.2

12.8

31.0

4.8

21.2

14.4

1.4

14.0

24.4

26.6

45.0

33.2

32.2

12.8

30.6

6.8

29.8

15.4

0.8

21.8

0 10 20 30 40 50 60

茨城県出身 茨城県出身以外


